Het kan eigenlijk niet. Maar toch, ze
zijn hetal bijna anderhalf jaar, het
DuikTeam Woerden. Vereniging van het
Jaar om precies te zijn. Eind 2009
tijdens de Ledenvergadering van de
NOB verkozen. Maar omdat er aan het
einde van het afgelopen jaar geen
enkele kandidaat voor de
onderscheiding was aangedragen zijn
ze het in feite nog steeds.

NOQ

geen opvolg

voor Woerden

oorzitter Jim van Geest vindt het jammer
Vdat er geen opvolger is gekomen. 'Het is
leuk om als vereniging van het jaar wat
extra aandacht te krijgen. Dat enthousiasmeert

misschien ook andere verenigingen om zich
aan te melden.’

WAARDERING Want, dat steekt Van Geest
niet onder stoelen of banken, de vrijwilligers
van het DuikTeam Woerden beschouwen de ti-
tel als een grote waardering voor hun inzet om
de vereniging draaiende te houden. ‘Maar ui-
teraard hebben we hier ook ruchtbaarheid aan
gegeven door de titel in onze brochure te pu-
bliceren en veelvuldig te vermelden tijdens pro-
motiedagen. Door te vermelden dat we vereni-
ging van het jaar 2010 zijn geworden, hadden
we een extra aanknopingspunt om mensen met
veel enthousijasme te vertellen over de cultuur
binnen de vereniging en de leuke activiteiten
die worden georganiseerd. Hierdoor hebben
we een extra mogelijkheid gekregen om men-
sen te interesseren voor de duiksport en lid te
worden van onze vereniging.’

Woerden is een van die verenigingen binnen de
NOB waar het ledental niet daalt. Zelfs de af-
gelopen jaren flink is gestegen. Van 83 in 2003
tot 124 in 2010. Alleen in 2009 waren het er
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nog meer: 129. En zegt Van Geest eerlijk: ‘Die
83 in 2003 was wel een dieptepunt. De jaren
daarvoor schommelden we rond de 90 leden.’
Op de vraag hoe Woerden het voor elkaar krijgt
dat het aantal leden niet daalt volgt als ant-
woord: ‘DuikTeam Woerden is een gezellige fa-
milievereniging. Naast de afwisselende acti-
viteiten die worden georganiseerd om een
binding te behouden met de huidige leden en
hun gezinsleden, worden er ook promotieacti-
viteiten geregeld om nieuwe leden te werven.’

PROMOTIEDAG Een voorbeeld hiervan is de
promotiedag die vorig jaar juni in samenwer-
king met de brandweer van Woerden in het
winkelhart is gehouden. Gedurende die dag
werden er diverse promotieduiken gemaakt in
een transparant waterbassin, waarbij interac-
tie mogelijk was tussen duikers en bezoekers.
Hierdoor konden bezoekers kennismaken met
de duiksport.

Van Geest: ‘Naar aanleiding van deze dag heb-
ben we veel enthousiaste reacties gekregen,
waardoor de dag een groot succes was. Binnen-
kort organiseren we een promotiedag in het
zwembad van Woerden, waarbij bezoekers gra-
tis een proefduik kunnen maken onder leiding
van onze instructeurs. We verwachten ook deze

e

keer weer veel belangstelling en hopelijk sluiten
er hierdoor weer nieuwe mensen bij onze ver-
eniging aan.’

JEUGD Vooral de jeugddivisie is in Woerden
sterk groeiende en beslaat inmiddels meer dan
een kwart van het ledenaantal. Van Geest: ‘On-
geveer 10 jaar geleden ontstond er vraag naar
een jeugdgroep binnen DuikTeam Woerden.
Kinderen van leden werden ouder en interes-
seerden zich voor het snorkelen. Er was binnen
de club toen nog geen speciaal jeugdbeleid,
maar onze enthousiaste jeugdtrainers verzorg-
den vanaf die tijd een speciaal trainingspro-
gramma voor de jeugd.'

Sinds 2 jaar beschikt Woerden binnen het be-
stuur over een portefeuille jeugdcodrdinator.
Dit bestuurslid heeft een jeugdbeleid opgesteld
dat is gebaseerd op het ScubaDoe-programma
van het NOB. In samenwerking met een ALO-
student (HBO-opleiding leraar lichamelijke oe-
fening, gymnastiek dus) is hard gewerkr aan de
introductie van het ScubaDoe-programma, in-
clusief een informatie-avond voor de ouders.
Van Geest: ‘De betrokkenheid van de ouders van
onze jeugdleden vinden wij sowieso belang-
rijk. Onlangs hebben wij een 2-tal introductie-
duiken voor hen georganiseerd in het zwem-
bad, vanzelfsprekend onder 1-op-1-begeleiding
van onze ervaren leden en instructeurs. Dit was
een dusdanig succes, dat de eerste ouders zich
al hebben aangemeld voor onze nieuwe 1-sters-
opleiding.’

DOORSTROMEN DuikTeam Woerden heeft
alweer geruime tijd haar jeugd opgesplitst in
twee groepen, zodat kinderen voldoende aan-



dacht krijgen en op hun eigen niveau kunnen
oefenen. Van Geest: ‘Nadat onze jeugdleden
het ScubaDoe-programma hebben doorlopen
blijven zij afhankelijk van leeftijd bij de jeugd-
groep of stromen door naar de volwassen trai-
ningen. En hopelijk stromen de jeugdleden door
naar de 1-ster opleiding. We proberen de jeugd-
leden, die naar de volwassentrainingen door-
stromen op een aantal manieren betrokken te
houden bij de club. Zo assisteren een aantal van
deze leden bij de jeugdtrainingen; zij oefenen
bijvoorbeeld met kinderen die brilklaren nog
lastig vinden. En anderen helpen mee bij het
samenstellen van het clubblad of de nieuwsbrief
of beheren onze website.’

Onder de jeugdleden inmiddels ook een aantal
‘speciale-aandacht-kinderen’, bijvoorbeeld met
een vorm van autisme, gedragsproblemen of
een lichamelijke beperking. Door middel van
speciale begeleiding, bijvoorbeeld door onder
de oudere jeugdleden een vaste buddy te zoe-
ken, kunnen deze kinderen gewoon aan de
jeugdtrainingen en het ScubaDoe-programma
meedoen. Van Geest: ‘Op die manier, maar bij-
voorbeeld ook bij de ontwikkeling van de web-
site, proberen wij de oudere jeugd actief bij
DuikTeam Woerden te betrekken.’

SCHRUVEN Maar eerst terug naar de verkie-
zing Vereniging van het jaar. Van Geest begon
zijn schrijven in de herfst van 2009 aan de
Commissie waarmee hij zijn DuikTeam Woer-
den kandideerde als volgt:

[c] (...)Dit weekend realiseerde ik mij weer eens
van wat voor bijzondere duikvereniging ik lid en
voorzitter mag zijn. Wij hadden ons jaarlijkse
Zeelandweekend van DuikTeam Woerden, met
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meer dan 60 enthousiaste mensen op een cam-
ping in Scharendijke. Seniorleden, met of zonder
hun gezinsleden, maar ook jeugdleden met hun
ouders, waaronder ook een flink aantal nieuwe
gezichten. En dat allemaal voortreffelijk geor-
ganiseerd door de zes leden van de Activiteiten-
Commissie. We hadden plezier voor tien, niet al-
leen met duiken (en snorkelen), maar ook met
een kampvuur, een vossenjacht, een barbeque en
een dropping. En er is geen onvertogen woord ge-
vallen...(...)

GEEN TOEVAL Weer thuis gekomen surfde
Van Geest direct naar de website van de NOB in
de hoop dat hij nog op tijd was om zijn dat jaar
jubilerende club voor te dragen voor de Vere-
niging van het Jaar. Opgericht in 1985 bestond
DuikTeam Woerden immers in 2010 een kwart
eeuw en dat vijfde lustrum zou — zo was al be-
kend - op verschillende momenten in 2010

Duikteam

Woerden

worden gevierd. Lachend kijkt hij terug: ‘Toeval
bestaat niet. Over 2 dagen zou de inschrijfter-
mijn sluiten. Dus nog precies op tijd. Want la-
ten we eerlijk zijn: een nominatie voor de Ver-
eniging van het Jaar zou een geweldige aftrap
zijn van onze lustrum-activiteiten, laat staan
een uitverkiezing.’

Het werd voor DuikTeam Woerden, vanaf het
begin een 100 procent NOB-vereniging, die zo
gewenste uitverkiezing. Een club die in het he-
den leeft, op dat ogenblik bezig was met bij-
voorbeeld een nieuwe huisstijl, een eigentijds
logo, een frisse kleur, een moderne en interac-
tieve web-site (met ‘Dyves’ een eigen variatie op
het bekende ‘Hyves’), een aantrekkelijke full-co-
lour-brochure etc. Van Geest: ‘Maar ook onze
oude website is door de jaren heen altijd suc-
cesvol geweest. Met name het Duikforum,
waarop duikafspraken met elkaar kunnen wor-
den gemaakt. De website was echter teveel op
de eigen leden gericht en wij wilden het nu ook
veel meer gaan richten op geinteresseerden
buiten onze vereniging.’

LOGO Over dat nieuwe logo zegt de voorzit-
ter: ‘Het 25 jarig bestaan was een prachtige
aanleiding om de oude huisstijl eens onder de
loep te nemen. We besloten om een eigentijdse,
frisse stijl aan te nemen en zijn vol enthousi-
asme aan de slag gegaan. Als gevolg hiervan is
vorig jaar januari onder andere een nieuw logo
ontworpen, een nieuwe website gelanceerd en
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